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C Â M A R A   M U N I C I P A L 

 

 

EDITAL 

Em cumprimento do disposto no artigo 56.º, n.º1, do Regime Jurídico das 

Autarquias Locais aprovado no anexo I à Lei n.º75/2013, de 12 de setembro, se faz 

público que por meu despacho de 12/03/2024, no uso da competência delegada por 

despacho do Exm.º Presidente da Câmara de 21/10/2021, foi determinada a abertura 

de procedimentos concursais comuns para ocupação de 3 postos de trabalho na 

carreira geral/categoria de técnico superior do mapa de pessoal desta Autarquia, nas 

áreas funcionais de psicologia, serviço social e educação social, em regime de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo.---------------------- 

No referido despacho foi ainda designado o Júri dos procedimentos conforme a 

seguir se indica: --------------------------------------------------------------------------------- 

Ref.ª A Técnico Superior de Psicologia – Presidente: Dr.ª Carla Susana Alves Dias, 

Técnica Superior de Psicologia do Mapa de Pessoal da Câmara Municipal de 

Penafiel; Vogais Efetivos: Dr. Adão Manuel Alves dos Santos, Técnico Superior 

Jurista do Mapa de Pessoal da Câmara Municipal de Castelo de Paiva, com 

experiência na gestão de recursos humanos, o qual substituirá a Presidente nas suas 

faltas e impedimentos, e Dr.ª Marta Daniela Silva Coelho, Técnica Superior de 

Psicologia do Mapa de Pessoal da Câmara Municipal de Penafiel; Vogais Suplentes:  

Dr.ª Maria da Conceição Ribeiro Teixeira, Técnica Superior de Sociologia, e Dr.ª 

Helga Joaquina Moreira Magalhães Beato, Técnica Superior de Recursos Humanos, 

ambas do mapa de pessoal da Câmara Municipal de Castelo de Paiva.------------------ 

Ref.ª B Técnico Superior de Serviço Social – Presidente: Dr.ª Maria Isabel Moreira 

Rocha Vicente, Técnica Superior de Serviço Social do Mapa de Pessoal da Câmara 

Municipal de Penafiel; Vogais Efetivos: Dr. Adão Manuel Alves dos Santos, 

Técnico Superior Jurista do Mapa de Pessoal desta Autarquia, com experiência na 

gestão de recursos humanos, o qual substituirá a Presidente nas suas faltas e 

impedimentos, e Dr.ª Ana João Fernandes Prata Leal Garcês Silva, Técnica Superior 

de Serviço Social do Mapa de Pessoal da Câmara Municipal de Penafiel; Vogais 

Suplentes:  Dr.ª Maria da Conceição Ribeiro Teixeira, Técnica Superior de 



 

 

Sociologia, e Dr.ª Helga Joaquina Moreira Magalhães Beato, Técnica Superior de 

Recursos Humanos, ambas do mapa de pessoal da Câmara Municipal de Castelo de 

Paiva.---------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ref.ª C Técnico Superior de Educação Social – Presidente: Dr.ª Rosa Céu Pinto 

Pacheco Basto, Técnica Superior de Educação Social do Mapa de Pessoal da 

Câmara Municipal de Penafiel; Vogais Efetivos: Dr. Adão Manuel Alves dos 

Santos, Técnico Superior Jurista do Mapa de Pessoal desta Autarquia, com 

experiência na gestão de recursos humanos, o qual substituirá a Presidente nas suas 

faltas e impedimentos, e Dr.ª Susana Emanuela Dias Duarte, Técnica Superior de 

Educação Social do Mapa de Pessoal da Câmara Municipal de Penafiel; Vogais 

Suplentes:  Dr.ª Maria da Conceição Ribeiro Teixeira, Técnica Superior de 

Sociologia, e Dr.ª Helga Joaquina Moreira Magalhães Beato, Técnica Superior de 

recursos Humanos, ambas do mapa de pessoal da Câmara Municipal de Castelo de 

Paiva.---------------------------------------------------------------------------------------------- 

Paços do Município de Castelo de Paiva, 21 de março de 2024.-------------------------- 

A Vereadora, 

 

(Dr.ª Liliana Catarina Martins Vieira) 
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