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Mensagem do Presidente

No cumprimento dos termos legais apresentamos a Camara e Assembleia Municipal o
Orgamento para 2021 integrado nas Grandes Opc¢6es do Plano.

A apresentagdo das Grandes Opcdes do Plano para o ano 2021 coincide com 12 anos de
Governagdo que tém sido geradores de um percurso de boas contas, forte incremento no
investimento Municipal de politicas sociais responséveis e adequadas.

Em termos de politica orgamental e gestdo autarquica, o Executivo municipal mantém o seu
compromisso com os principios de rigor, transparéncia, proximidade e descentralizagao.

Nesse sentido, este orcamento sera uma continuidade do trabalho ja realizado e ja determinado,
bem como uma projecao dos alicerces do que se ambiciona para o nosso municipio.

Tal como em anos anteriores, as escolhas agora propostas, tém subjacentes os interesses e as
necessidades legitimas e que sdo prioritarias na resolugao dos problemas do nosso concelho.

No entanto os desafios e os imprevistos que o ano de 2020 nos colocaram, nomeadamente a
pandemia que se abateu no Mundo, fizeram com que algumas prioridades fossem revistas.

A Humanidade foi colocada a prova, o problema da satdde publica implicou alteragbes nos nossos
comportamentos, na nossa forma de estar, de viver, de socializar, mas trouxe sobretudo
ansiedade, 0 medo, e, como consequéncia irreversivel inlmeros problemas socio econémicos
gue terdo repercussdo a médio longo prazo.

O Municipio de Castelo de Paiva, e a semelhancga do que aconteceu com todas as entidades
publicas e também privadas, foi chamado a linha da frente, ndo sé naquelas que eram as suas
obrigactes legais e administrativas, mas sobretudo nas fun¢des de parceiro das entidades como
as IPSS’S, o sector da saude, o sector social, o sector da educacdo, ndo esquecendo o sector
econdémico.

Desde o primeiro momento, fomos pré ativos no apoio que prestamos quer ao nivel da
prevencdo, com a distribuicdo dos EPI pelos diversos equipamentos sociais e estabelecimentos
escolares do concelho e outros, na realizagdo de testes de despistagem ao COVID-19, quer nos
apoios sociais a diversas entidades e familias do concelho, através da atribui¢do de subsidios, do
alargamento das politicas de agdo social do Municipio, (apoio ao arrendamento, cheque
farmacia, apoio a natalidade entre outros), apoio aos alunos do concelho com a cedéncia de
equipamentos informéticos para que pudessem aceder as aulas em regime domiciliario.

No entanto, toda esta realidade ndo implicou um desvio ou rutura daqueles que eram os
objetivos previsionais em 2020. Continuamos a trabalhar para que as politicas inicialmente
definidas e os eixos estratégicos apresentados fossem prosseguidos.



Nao s6 a pandemia foi condicionadora na vivéncia do nosso concelho. Em Jultho deste ano mais
uma tragédia se abateu sobre a populagdo Paivense. Um incéndio destruiu a Zona Industrial do
CACE, provocando a destruicdo guase total das unidades fabris que 1a laboravam. Centenas de
postos de trabalho ficaram em suspenso.

Mais uma vez, 0 Municipio e a populacdo Paivense foi posta a prova. Mas como diz o povo
“oquilo que ndo nos mata torna nos mais fortes”, e com cooperacdo de todas as forcas
envolvidas iniciamos desde logo os trabalhos para que a situagdo fosse resolvida o mais breve
possivel, agilizando todos os meios e recursos necessarios para que as empresas nao fossem
obrigadas a encerrar colocando, assim, em causa centenas de postos de trabalho.

Apds um exaustivo trabalho que tera continuidade nos proximos anos, e com parcerias firmadas
com o Instituto do Emprego e Formacao Profissional, através de legislacdo propria, o Municipio
vai celebrar um Acordo de Cooperacao com o IEFP, que permitird a curto prazo resolver e ou
minimizar os efeitos nefastos desta tragédia.

E neste propésito que apresentamos este Orgamento, um orcamento que visa cumprir o
compromisso politico que mereceu o expressivo voto de confianca da populacdo Paivense.

A realidade econdmico-social atual obriga a altera¢des profundas no funcionamento dos
organismos publicos, prevendo-se alteractes profundas nas competéncias e desempenho da
gestdo autdrquica, nomeadamente a descentralizacdo/delegacdo de competéncias.

A descentralizacdo de competéncias é transversal a realidade autarquica na sua globalidade, ou
seja, esta descentralizacdo/delegacdo de competéncias ndo sera apenas de
entidades/organismos centrais para o municipio, mas também entre os membros integrantes
da administracdo local (municipio e juntas de freguesias), tal como intermunicipais.

A descentralizagdo/delegacdo das competéncias obrigou a andlise rigorosa aquelas que sdo as
fungdes/competéncias da gestdo autdrquica. Assim sendo, o municipio aceitou a delegacéo das
seguintes competéncias para a sua esfera de agdo:

- Estruturas de atendimento ao cidaddo — DL 104/2018, de 29/11;

- Patrimonio imobilidrio publico sem utilizacdo — DL 106/2018, de 29/11;
- Cultura—DL 22/2019, de 30/01;

- AssociacOes de bombeiros — DL 103/2018, de 29/11

No ano 2021 o Municipio vai continuar a apostar no desenvolvimento do concelho
aproveitando, para o efeito, as oportunidades de financiamento através dos programas
comunitdrios, nomeadamente em dreas fulcrais como a rede vidria, turismo, educacio, protecio
civil, através de projetos concretos que estdo ja em execugdo ou que se encontram em fase de
projeto / estudo, nomeadamente:

Regeneracio Urbana/ Rede Viaria

- Arranjo Urbanistico do Largo da Capela de St.2 Antdnio (Fornos);

- Requalificacdo da Praca da Independéncia do Sobrado (visado pelo Tribunal de Contas com
inicio previsto para janeiro 2021);

- Requalificagdo da Rua Direita e Rua Julio Strecht (Sobrado), com conclusdo em 2021;

- Requalificacdo da Avenida General Humberto Delgado (Sobrado), conclusio em 2021;



- Reabilitagdo da Ponte Centendria de Pedorido, (jd em execugdo com conclusdo prevista 2021;
- Requalificacdo do espaco envolvente a igreja de Real, (ja em execugdo com conclusdo prevista
2021);

- Acompanhamento / execugdo do projeto da Variante a 222 com as infraestrutura de Portugal;
- Reabilitagdo da rede vidria municipal;

- Alargamento do cemitério Municipal de Sobrado;

- Toponimia;

- Loteamento Municipal das Meirinhas;

- Conclusdo da revisao ao PDV;

- Estrada Venda Nova Casal (dgua/saneamento/pavimentacdo);

Turismo/Cultura/Desporto

- Parque de Lazer do Choupal (Il fase);

- Parque Urbano da Quinta do Pinheiro (Il fase);

- Viver Payva Douro - Caminhos Pedestres;

- Requalificagdo Paisagistica do Monte St.2 Adrido;

- Viver as Serras do Payva — Montanhas Magicas;

- Viver os Fosseis e as Minas;

- Viver as Vinhas Verdes;

- Requalificacdo do Cavalete do Fojo e Zona Envolvente;
- Requalificacdo da Ponte das Rabugas;

- S. Domingos do Monte, Valorizar e Usufruir;

- Centro de Artes e Espetdculos;

- Escola Municipal de Natacao;

- Reabilitagdo dos espagos e instalages desportivas;

Protecdo Civil/Higiene Puablica

- Constituicdo de mais uma equipa de sapadores florestais (CIM-TS);

- Estabilizacdo dos Blocos Rochosos {penedos S. Domingos);

- Construcdo/manutencao de Faixas de Gestdo de Combustivel no ambito da defesa da floresta;
- Prevencdo da Contaminagdo e assoreamento e Recuperacdo das Linhas de Agua;

- Aquisicdo de equipamentos para limpeza da floresta e prevengdo de fogos;

- Construcdo do Centro de Recolha Animal (CRO), conclusdo prevista para inicio 2021;

Educacao

- Plano integrado inovador de combate ao insucesso escolar do Tamega e Sousa;
- Reabilitacdo da Escola EB 2,3 — Centro Escolar de Sobrado;

- Reabilitacdo da Escola EB 1 Oliveira do Arda;

- Passe universitario;

No prdximo ano, contamos executar no ambito da Regeneragdo Urbana uma série de
investimentos que visam melhorar as acessibilidades e infraestruturas ndo s6 de quem reside
neste concelho, mas, também, de quem nos visita.



No ambito da requalificagdo das zonas ribeirinhas vamos continuar a apostar na vivéncia com o
Rio Douro, ndo s6 para quem nos visita mas, sobretudo, para os Paivenses, para que possam
disfrutar de todas as potencialidades que um dos mais belos rios da Europa pode oferecer.

Na educac¢do continuamos a apostar na formagdo dos nossos jovens através das varias acoes
sociais, como por exemplo, as bolsas escolares e outros projetos educativos, bem como nas
infraestruturas que albergam os nossos alunos e corpo docente, estando projetado um
investimento de cerca de dois milhGes de euros para a requalificacdo do parque escolar do
Municipio.

O Municipio, tendo em consideracao as lacunas existentes no que diz respeito as infraestruturas
basicas do concelho trabalhara pela melhoria continua destas, providenciando todas as medidas
que estiverem disponiveis e ao seu alcance que resultem no investimento para a melhoria das
condicdes basicas dos Municipes.

Castelo de Paiva continuara a incrementar a sua afirmacdo regional e nacional, quer do ponto
de vista da participagdo ativa nas organizacdes que o Municipio integra ou junto das Autoridades
Nacionais ou Regionais cuja influéncia sobre o Concelho possa ser determinante para promover
estratégias de promogdo/divulgacdo de produtos e marcas do concelho, dentro e fora de portas.

As estratégias definidas pelo Executivo concretizam-se através de acBes que visam, acima de
tudo, melhorar a qualidade de vida dos Paivenses. Do ponto de vista fiscal continuaremos a
apoiar as familias através de um alivio no Imposto Municipal sobre Imdéveis (IMI), de forma
generalizada a toda a populagado, garantindo maior disponibilidade financeira e uma das taxas
mais baixas do pais, opgdo tomada desde o inicio do mandato e ndo sujeita a calendarios
eleitorais. Do ponto de vista social sera ainda mantida a isencdo do IMI para as familias afetadas
pela catastrofe natural que foram os incéndios de 2017.

Através de multiplas iniciativas, ao longo do ultimo mandato esforcamo-nos por suprir as
omissdes existentes no plano da dinamizagdo econdmica, da valorizacdo do patriménio, da
promogdo da sustentabilidade ambiental, do reforco das respostas sociais, da animacéo cultural
ou do estimulo ao exercicio pleno de cidadania, sempre através de medidas introdutoras e
incitadoras de notdveis resultados imediatos.

O municipio iniciou em 2020 a desmaterializacdo de processos, reduzindo tempo, custos,
“burocracias”, simplificando assim procedimentos através da implementacdo de ferramentas e
aplicagOes tecnoldgicas aliadas as melhores praticas processuais, tendo a sua implementacdo
iniciado na divisdo de urbanismo. Em 2021 este projeto sera transversal a todos os servigos
municipais, criando novas formas de estar e de trabalhar para o Municipe, desde logo a
implementacdo dos canais digitais acessiveis para as questdes do dia-a-dia como é por exemplo
a fatura eletrdnica.

E prioridade deste executivo continuar a apoiar, quer através de acoes diretas ou através de
mediadas concertadas com outras entidades (IEFP, Seguranca Social, IAPMEI, CCRN-D ou
outras), todas as iniciativas que visem, ndo s6 a protecdo de social/econémica de quem precisa,
mas, sobretudo, dar ferramentas ao nivel da formacdo de mdo-de-obra e apoiar todas as
iniciativas de investimento dos agentes econdmicos do concelho.



Ciente das responsabilidades que o Municipio tem na defesa da mancha verde do territério,
continuaremos assumir o compromisso de desenvolver agBes e investimento concreto na
limpeza, prevencdo e criacdo de infraestruturas de combate aos incéndios aproveitado para esse
efeito todas as medidas e financiamentos disponiveis (para o efeito). Ainda na sequéncia dos
efeitos provocados pelos incéndios de 2017, iremos manter o acompanhamento e prestar toda
a assisténcia aos projetos de recuperagdo vigentes e outros que se julguem oportunos.

Em jeito de conclusdo, este orcamento para 2021, que, elaborado nesta data sobre uma enorme
incerteza e imprevisibilidade, face @ evolu¢do da pandemia, procura responder aos desafios que
o futuro nos reserva. Falamos do futuro do nosso concelho, na aposta na regeneracdo urbana,
na mobilidade sustentavel, mas sobretudo num futuro de proximidade, ou seja na aposta nas
nossas gentes, um trabalho atento aquelas que sdo as reais necessidades da nossa populagéo e
nao apenas de parte. Este € um or¢amento desenhado numa base de didlogo que envolveu os
parceiros autdrquicos, associativos, tecido empresarial e institucional do concelho, bem como
0s partidos com assento na Assembleia Municipal.

Castelo de Paiva esta hoje indiscutivelmente diferente. Continuo a acreditar que Castelo de
Paiva tem todo o potencial humano para enfrentar os desafios que possam surgir, a resiliéncia
tem sido provavelmente a nossa maior virtude, por esse facto ndo posso deixar de continuar a
reafirmar o compromisso firme do desenvolvimento para Castelo de Paiva.

Estamos a cumprir. Com humildade. Mas também com orgulho do trabalho feito.
O Presidente da Camara,

Gongalo Rocha






